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Willkommen

an Quellen der Erholung



VISION
Unsere Häuser – Herberge und Inspiration 
für Körper, Geist und Seele

Unsere Bildungshäuser und Ferienstätten sind Teil der Kirche. Wir 
schaffen Orte für besondere Bildungs-, Familien- und Ferienerlebnisse. 
Professionelle Leitung und christliche Werte machen unsere Häuser ein-
zigartig. Unsere Gäste kommen gerne wieder.

• Wir pflegen eine herzliche, offene gastfreundliche Atmosphäre, in der
Glaubensdialog und Reflexion Raum haben. Als christliche Gastgeber
bieten wir eine Alternative zu kommerziellen Angeboten.

• Unsere Häuser in schöner Landschaft bieten eine bereichernde Er-
fahrung. Gastfreundschaft und einladende Atmosphäre schaffen eine
Brücke zwischen Neuem und Vertrautem.

• Mit kompetentem Personal und modernen Konzepten bieten wir in
unseren Häusern je nach Schwerpunkt vielfältige Angebote – von Bil-
dungs- und Entspannungsprogrammen bis hin zu Familienfreizeiten
und spirituellen Impulsen –, die regelmäßig evaluiert und weiterent-
wickelt werden.

• Wir kommen gerne zur Arbeit und schätzen das, was wir und andere
leisten. Ein angenehmes Arbeitsklima und gute Arbeitsbedingungen
tragen zu einem zufriedenen Miteinander bei. Diese Zufriedenheit
strahlen wir aus und tragen damit ein Lächeln und positive Energie
nach außen, vor allem zu unseren Gästen.

• Wir fördern persönliche Weiterentwicklung durch Aktion und Kontem-
plation. Diese besondere Mischung macht den Aufenthalt zu einem 
einzigartigen Erlebnis – mit Wunsch nach Wiederholung.



WERTE
Gastfreundschaft – ein Fundament unseres Glaubens

Soziale Verantwortung, Gerechtigkeit und Schöpfungsbewahrung sind 
zentrale christliche Werte. Gastfreundschaft ist unser Weg, diese im 
Alltag zu leben. Als Vertreter moderner christlicher Gastlichkeit erfüllen 
wir den kirchlichen Auftrag in unseren Häusern.

Wir öffnen unsere Türen und Herzen und vertrauen auf das Wirken des 
Geistes Gottes in unseren Häusern. Auf dieser Grundlage entwickeln 
wir Angebote, die sich an den Interessen, Bedürfnissen und Wünschen 
unserer Gäste orientieren. Dabei setzen wir uns Ziele und prüfen regel-
mäßig die Wirksamkeit unserer Arbeit.

Unsere Arbeitsstrukturen sind klar und flexibel. Wir stellen sicher, 
dass unsere Teams gut besetzt sind, damit die Arbeit effizient erledigt 
werden kann. Transparente Kommunikation und einfache Abläufe sind 
uns wichtig. Wir achten auf die zuverlässige und leichte Weitergabe von 
Informationen. Wir wissen, dass die Zeit, die wir uns nehmen, um klare 
Absprachen zu treffen, gut investiert ist.

Eine gute technische Ausstattung sowie Weiterbildungsmöglichkeiten 
fördern uns dabei, unseren Auftrag als christliche Gastgeber zu er-
füllen.



Dabei folgen wir dem Prinzip der Bewahrung der Schöpfung und gehen 
sorgsam mit Ressourcen um. Die Arbeit wird angemessen – sowohl 
finanziell als auch durch Wertschätzung – entlohnt.

• Wir treten Menschen unvoreingenommen gegenüber und schaffen 
ein Klima des Vertrauens.

• Wir leben Kollegialität und bringen unser Wissen und Können kreativ,
kooperativ und zielorientiert in den Arbeitsalltag ein. Schnelle Ent-
scheidungswege mit einer direkten Kommunikation unterstützen uns
als ein zufriedenes, gut funktionierendes Team.

• Wir kommunizieren offen und pflegen mit unseren Gästen, Lieferan-
ten, Handwerkern, Partnern und nicht zuletzt untereinander einen
vertrauensvollen und verlässlichen Umgang.

• Wir gehen mit den uns anvertrauten Ressourcen verantwortungsvoll
um und setzen sie zielgerichtet ein.

• Wir pflegen ein wertschätzendes Miteinander. Dies ist der Kern, dar-
aus folgen Leichtigkeit, Freundlichkeit, Zufriedenheit, Entspanntheit,
ehrliche Kommunikation und Leistungsfähigkeit.



MISSION
Christliche Gastgeber – nah an Mensch und Schöpfung

Als Ebenbild Gottes erfährt der Mensch besondere Zuwendung. Seine 
Geistes- und Herzensbildung fördern wir kompetent und zugewandt.

• Wir bieten unseren Gästen Orte der Begegnung, die spirituelle Er-
fahrungen, ein anspruchsvolles Bildungsprogramm und qualifizierte
Betreuung ermöglichen – mit Raum für Rückzug.

• Unsere Häuser in ihrer Unterschiedlichkeit bieten erholsame Aus-
zeiten mit zielgruppenspezifischen Angeboten für Körper, Geist und
Seele sowie Übernachtungen im kirchlichen Rahmen. Kreative Zeiten
für Kinder, Jugendliche und Familien sind uns besonders wichtig.

• Wir engagieren uns für die Bewahrung der Schöpfung und laden ein,
sie bewusst zu erleben. Dies fördert Eigenverantwortung und trägt
zur Lebensqualität und Freude unserer Gäste bei.

• Wir pflegen einen respektvollen und offenen Umgang miteinander.
Wenn wir als Mitarbeitende gehört und ernst genommen werden,
fördern wir einen lösungsorientierten Umgang miteinander. Wir sind
offen für Veränderungen und begegnen ihnen positiv.

• Wir respektieren und schätzen alle Menschen, unabhängig von Her-
kunft, Geschlecht, Religion oder Kultur. Der Mensch steht bei uns im
Mittelpunkt – sei es als Gast, Mitarbeitende oder Führungskräfte.

• Wir schätzen Eigeninitiative und kreative Ideen. Eine gute Fehler-
kultur hilft uns, besser zusammenzuarbeiten und unser Arbeitsklima
zu verbessern. Die Werte des Glaubens begleiten uns in unserer täg-
lichen Arbeit und stärken unser Miteinander. Außerdem pflegen wir
ein gutes Netzwerk zu unseren Partnern.

• Das Verwenden saisonaler, ökologischer und fair gehandelter
Lebensmittel von regionalen Produzenten für die kulinarische Versor-
gung ist uns wichtig.



inspiriert vom Glauben



www.wir-sind-ihre-gastgeber.de
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